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План-график мероприятий подготовки к переходу на обновленный  ФГОС СОО на 

2022 – 2025 гг. 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки исполнения Результат 

1. Организационное обеспечение постепенного перехода на обновленный ФГОС СОО 

1.1 Создание рабочей группы по 

обеспечению перехода на 

обновленный ФГОС СОО 

Сентябрь 2022 Приказ о создании 

рабочей группы 

1.2 Проведение родительских собраний с 

целью информирования о переходе 

на обновленный ФГОС СОО 

Апрель 2023 Протокол собраний 

1.3 Проведение просветительских 

мероприятий, направленных на 

повышение компетентности 

педагогов образовательной 

организации и родителей 

обучающихся 

Согласно годовому 

плану ОУ 

Протоколы  

1.4 Анализ имеющихся в ОУ условий и 

ресурсного обеспечения реализации 

образовательных программ СОО в 

соответствии с требованиями 

обновленных ФГОС СОО 

Октябрь 2022 – 

февраль 2023 

Аналитическая 

справка об оценке 

условий ОУ 

1.5 Анализ соответствия материально-

технической базы ОУ для реализации 

ООП СОО действующим 

санитарным и противопожарным 

нормам, нормам охраны труда 

Ноябрь 2022 – июль 

2023 

Аналитическая 

справка 

1.6 Комплектование библиотечного 

фонда 

Ежегодно до 1 

сентября 

 

1.7 Разработка и реализация системы 

мониторинга образовательных 

потребностей (запросов) 

обучающихся и родителей для 

проектирования учебных планов 

СОО 

Октябрь 2022 – май 

2023 

Аналитическая 

справка 

2. Нормативное обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС 

СОО 

2.1 Формирование банка данных 

нормативно-правовых документов  

В течение всего 

периода 

Банк данных 

нормативно-

правовых 

документов 

2.2 Разработка приказов, локальных 

актов, регламентирующих введение 

ФГОС СОО 

Октябрь 2022 – 

сентябрь 2023 

Документация  



2.3 Приведение в соответствие с 

требованиями обновленных ФГОС 

СОО должностных инструкций 

работников ОУ 

До 01.09.2023 Должностные 

инструкции 

2.4 Разработка и утверждение ООП СОО До 01.09.2023  

2.5 Разработка и утверждение рабочих 

программ 

До 01.09.2023  

3. Методическое обеспечение постепенного перехода на обучение по новым 

 ФГОС СОО 

3.1 Разработка плана методической 

работы, обеспечивающей 

сопровождение постепенного 

перехода на обучение по 

обновленным ФГОС СОО 

Март 2023 План работы НМС 

3.2 Обеспечение консультационной 

методической поддержки педагогов 

по вопросам реализации ООП СОО 

В течение всего 

периода 

План работы МО 

3.3 Формирование пакета методических 

материалов по реализации 

обновленного ФГОС СОО  

В течение всего 

периода 

План работы МО 

3.4 Формирование плана 

функционирования ВСОКО в 

условиях перехода на обновленный 

ФГОС СОО 

До 1 сентября 2023 План ВСОКО 

4. Кадровое обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС СОО 

4.1 Анализ кадрового обеспечения 

постепенного перехода на обучение 

по обновленным ФГОС СОО 

Декабрь 2022 Пакет 

информационно-

методических 

материалов 

4.2 Диагностика образовательных 

потребностей и профессиональных –

затруднений педагогических 

работников ОУ 

Январь 2023 Сайт ОУ 

4.3 Поэтапная подготовка 

педагогических и управленческих 

кадров 

В течение всего 

периода 

Аналитическая 

справка 

5. Материально-техническое обеспечение постепенного перехода на обучение 

5.1 Финансирование МТБ Весь период Заместитель 

директора по АХР 
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