
ПЛАН – ГРАФИК МЕРОПРИЯТИЙ ГБОУ ШКОЛЫ № 555 «БЕЛОГОРЬЕ» 

ПО ВВЕДЕНИЮ ОБНОВЛЕННЫХ ФЕДЕРАЛЬНЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ  

НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО И ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

 

№ Наименование мероприятия Сроки исполнения Ответственные Ожидаемые результаты 

1. Организационное обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО 

1.  Создание рабочей группы по обеспечению 

перехода на новые ФГОС НОО и ФГОС ООО 

Ноябрь 2021 Андреева Е.В. Приказ о создании рабочей группы 

2.  Участие в совещаниях по вопросам введения 

обновленных ФГОС НОО и ООО 

Согласно плану 

района 

Заместители 

директора, 

председатели МО 

Протоколы заседаний МО 

3.  Проведение классных родительских собраний, 

посвященных обучению по обновленным 

ФГОС в 1 – х, 5 – х классах 

Август 2022 Заместители 

директора, классных 

руководители 

Протокол проведения 

родительских собраний 

4.  Проведение просветительских мероприятий, 

направленных на повышение компетентности 

педагогов  

Январь – июнь 2022 Заместители 

директора 

Пакет информационно-

методических материалов 

5.  Анализ имеющихся в ОО условий и 

ресурсного обеспечения реализации ООП НОО 

и ООП ООО в соответствии с требованиями 

новых ФГОС НОО и ООО 

Декабрь – февраль 

2022 

Заместители 

директора по УВР 

Аналитическая справка об оценке 

условий ОО с учетом требований 

обновленных ФГОС 

6.  Проведение самодиагностики готовности к 

введению обновленных ФГОС НОО и ООО 

Январь – март 2022 Андреева Е.В. 

Заместители 

директора 

Проведена оценка готовности, 

выявлены дефициты 

7.  Формирование школьной системы контроля 

готовности к введению обновленных ФГОС 

Январь – март 2022 Заместители 

директора 

Сформирован план контроля 

8.  Комплектование библиотечного фонда для 

реализации обновленных ФГОС НОО и ООО в 

соответствии с Федеральным перечнем 

учебником 

Ежегодно Егорова Т.В. 

Савельева Е.А. 

Мальцева О.Ю. 

Заявка на обеспечение учебниками 

9.  Разработка и реализация системы мониторинга 

образовательных потребностей (запросов) 

Март 2022 Заместители 

директора 

Аналитический отчет заместителя 

директора 



обучающихся и родителей (законных 

представителей) для проектирования учебных 

планов НОО и ООО в части, формируемой 

участниками образовательных отношений, и 

планов внеурочной деятельности НОО и ООО 

10.  Разработка и реализация моделей сетевого 

взаимодействия ОО и учреждений 

дополнительного образования детей, 

учреждений культуры и спорта, средних 

специальных и высших учебных заведений, 

обеспечивающих реализацию ООП НОО  и 

ООО в рамках перехода на обновленные 

ФГОС 

Апрель – май 2022 Заместители 

директора 

Модель сетевого взаимодействия 

Договоры о сетевом 

взаимодействии 

11.  Обеспечение координации сетевого 

взаимодействия участников образовательных 

отношений по реализации ООП НОО и ООО в 

рамках перехода на обновленные стандарты 

В течение всего 

периода перехода 

Ответственный 

заместитель 

директора 

Пакет документов по сетевому 

взаимодействию 

2. Нормативное обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленным ФГОС НОО и ФГОС ООО 

12.  Разработка и утверждение школьного плана – 

графика реализации мероприятий по введению 

обновленных ФГОС НОО и ООО 

Март 2022 Андреева Е.В. 

Королькова Т.В. 

Приказ школы «Об утверждении 

плана введения ФГОС в школе» 

13.  Формирование банка данных нормативно-

правовых документов, обеспечивающих 

переход на обновленные ФГОС НОО и ФГОС 

ООО 

Январь – март 2022 Королькова Т.В. Банк данных нормативно-правовых 

документов различных уровней 

14.  Корректировка нормативно-правовой базы ОУ, 

разработка приказов, локальных актов, 

регламентирующих введение ФГОС НОО, 

ФГОС ООО 

До 31 августа 2022 Администрация Обновленный пакет документов 

15.  Приведение в соответствие с требованиями 

ФГОС НОО и ООО должностных инструкций 

работников ОО 

Август 2022 Андреева Е.В. 

Королькова Т.В. 

Обновленные должностные 

инструкции 

16.  Разработка ООП НОО и ООП ООО на основе Июнь 2022 Мальцева О.Ю. ООП НОО 



примерных образовательных программ, в том 

числе рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы 

Савельева Е.А. 

Зайцева М.В. 

ООП ООО 

17.  Утверждение ООП НОО и ООП ООО Июнь 2022 Андреева Е.В. 

Мальцева О.Ю. 

Савельева Е.А. 

Приказ об утверждении ООП 

18.  Разработка учебных планов, планов 

внеурочной деятельности для 1-х и 5-х классов 

на 2022 – 2023 учебный год 

 

Май – июнь 2022 

Мальцева О.Ю. 

Савельева Е.А. 

Автономова О.И. 

Учебный планы 

19.  Разработка и утверждение рабочих программ 

по учебным предметам, курсам (в том числе и 

внеурочной деятельности) и учебным модулям 

учебного плана для 1-х и 5-х классов в 

соответствии с требованиями обновленных 

ФГОС 

Август 2022  

 

Председатели МО 

Рабочие программы 

20.  Утверждение образца договора между ОО и 

родителями 

Июнь 2022 Андреева Е.В. 

Шмаль А.А. 

Приказ об утверждении формы 

договора 

3. Методическое обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленным ФГОС НОО и ФГОС ООО 

21.  Разработка плана методической работы, 

обеспечивающей сопровождение постепенного 

перехода по обновленным ФГОС НОО и 

ФГОС ООО 

Январь 2022 Савельева Е.А. 

Мальцева О.Ю. 

Автономова Н.Е. 

План НМР 

22.  Обеспечение консультационной методической 

поддержки педагогов по вопросам реализации 

обновленным ФГОС 

В соответствии с 

графиком 

Заместители 

директора, 

председатели МО 

Протокол беседы, консультации 

23.  Формирование пакета методических 

материалов по теме реализации ООП НОО и 

ООП ООО 

постоянно Председатели МО Электронный банк документов 

24.  Формирование плана функционирования 

ВСОКО в условиях постепенного перехода на 

обновленные ФГОС НОО и ООО 

До августа 2022 Савельева Е.А. 

Мальцева О.Ю. 

План ВСОКО 

4. Кадровое обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленным ФГОС НОО и ФГОС ООО 

25.  Анализ кадрового обеспечения постепенного    



перехода на обучение по обновленным ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 

26.  Диагностика образовательных потребностей и 

профессиональных затруднений 

педагогических работников ОО в условиях 

постепенного перехода на обновленный ФГОС 

   

27.  Поэтапная подготовка педагогических и 

управленческих кадров к постепенному 

переходу на обновленный ФГОС: разработка и 

реализация ежегодного плана – графика 

курсовой подготовки педагогических 

работников, реализующих ООП 

   

28.  Распределение учебной нагрузки педагогов на 

учебный год 

   

5. Информационное обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленным стандартам 

29.  Размещение на сайте ОО информационных 

материалов о постепенном переходе на 

обучение по обновленному ФГОС 

В течение года Чепурная М.А. Пакет информационно-

методических материалов на сайте 

ОУ 

30.  Изучение и формирование мнения родителей о 

постепенном переходе на обучение по 

обновленному ФГОС 

Ежеквартально с 

сентября 2022 

  

31.  Информирование о нормативно-правовом, 

программном, кадровом, материально-

техническом и финансовом обеспечении 

постепенного перехода на обучение по 

обновленному ФГОС 

   

6. Материально-техническое обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленным ФГОС 

32.  Разработка и осуществление перевода 

информационно – образовательной среды 

организации на отечественные платформы, 

согласно целям импортозамещения. 

Июнь 2023 Чепурная М.А. 

Искрянов А.В. 

 



33.  Анализ, выбор и закупка цифровых 

лабораторий российского производства 

соответствующих стандарту 

Июнь 2023 Чепурная М.А. 

Искрянов А.В. 

Кононенко О.С. 

 

34.  Перепрофилирование медиатеки в 

информационно- библиотечный центр. 

Июнь 2023 Искрянов А.В.  

35.  Закупка класса 3Д моделирования Июнь 2023 Искрянов А.В. 

Кононенко О.С. 

 

36.  Робототехника Присутствует, 

необходимы 

модернизация и 

расширение 

Искрянов А.В. 

Никифорова Т.А. 

 

37.  Оборудование АРМ учителя Каждый классный 

кабинет оборудован 

компьютерной 

техникой с 

мультимедиа 

оборудованием и 

подключен к 

информационно-

образовательной 

среде школы. 

Плановая 

модернизация 

Июнь 2023 

Чепурная М.А. 

Искрянов А.В. 

 

38.  Творческо-музыкальная составляющая Имеется   



оборудованный 

актовый зал, 

инструментальная 

студия, фото-видео 

мастерская 
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